Fundacion

Ytencon al adulto mayor

Nuestros afiliados,
nuestra razon de ser

,Resumen

e



Cuatro décadas un camino que continua

Mensaje de nuestra presidenta

Queridos aliados y amigos:

El 2025 fue un afno de transformacidon y aprendizajes para la
Fundacidon Jeymar. Logramos un crecimiento del 12% en
cobertura, llegando a 342 afiliados, de los cuales 180 hacen parte
del convenio renovado con la Alcaldia de Subachoque que nos
llena de orgullo y compromiso.

Le dimos fuerza a los talleres productivos, fundamentales en el
desarrollo cognitivo y emocional de nuestros afiliados, y por esa
razon consolidamos el emprendimiento NANAS. Por otro lado,
dando impulso a la economia circular y al valor de lo recuperado,
seguimos con nuestras boutiques con mucha ilusion, como
espacios que generan oportunidades y esperanza.

Al mismo tiempo, el hecho de que el 72% de los afiliados haya
presentado bajos niveles de funcionalidad, nos reté a innovar en
la operacidon y nos impulsé a tejer nuevas alianzas estratégicas
para fortalecer programas y asegurar sostenibilidad. Con
gratitud por lo alcanzado y esperanza en lo que viene, los invito
a seguir construyendo juntos un camino de dignidad y propdsito
para quienes han entregado su vida a la comunidad.

Natalia Rivera Hernandez
Presidenta




Hace 42 anos fuimos pioneros del modelo Centro Dia y seguimos
trabajando por mantener ese espiritu innovador.

Durante 2025 reafirmamos nuestra misiéon de acompanar a las personas mayores y
a sus familias, brindando apoyo integral para fortalecer su bienestar y dignidad.
Mas de 340 adultos mayores se beneficiaron de las actividades y servicios en
alimentacion, salud y recreacion, mientras que sus familias recibieron asistencia y
orientacion.

En 2025 estrenamos sede en Lijaca, adecuada
para la comodidad de nuestros afiliados,
fruto de un importante esfuerzo institucional
y de la inversién de recursos propios que
reflejan nuestro compromiso con el bienestar
de la comunidad.




Indicadores
2025

Contexto e impacto

Poblacion adulta mayor de Lijaca: distribucion por estratos Poblacién adulta mayor de Subachoque: distribucién por estratos
Poblacién total de Lijacé (2025): 28.000 H o %} Poblacién total de Subachoque (2025): 18.567 H .,
Adultos mayores (60+): 3.750 personas };@ Adultos mayores (60+): 3.750 personas ;@%Q

De los cuales 2.800 estan en estratos 2y 3 De los cuales 2.850 estan en estratos 2y 3

Jeymar atiende el 4% Jeymar atiende el 8%

Nuestra cobertura por estratos:

11.5 % l 70.5% § 18%

Estrato 1 Estrato 2 Estrato 3

Nuestra cobertura por estratos:

18 % l 75 % o 7%

Estrato 2 Estrato 3 Estrato 4
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Indicadores
2025

Nuestro crecimiento se fundamenta en el
compromiso y la fuerza de la experiencia.

1 2% Crecimos en cobertura

342 Afiliados atendidos

72(y Presentan bajos niveles
0, de funcionalidad




Indicadores de
humanizacion del servicio
2025

Nivel de Funcionalidad de los afiliados

Medicién basada en valoraciones realizadas al momento del ingreso de los 342 inscritos y posteriores seguimientos, mediante pruebas
especializadas en nivel de independencia y autonomia, percepcion de salud y capacidad cognitiva.

Menos Funcionales: 250 72% Mas Funcionales: 97 ZSh

Grupo A Grupo B

Histérico

2023
49 %

52 %
48 %

2024

72 %
2025

28 %

[ GrupoA B Grupo B

El aumento en el deterioro cognitivo y la disminucién de
capacidades fisicas, tuvo un impacto en la asistencia, llegando
al 70%, lo cual afecté directamente el proceso de seguimiento
alimenticio en las sedes lo que nos impulsa a reforzar
programas de apoyo y balance nutricional en casa.

Nivel de Funcionalidad de los afiliados por sede

Lijaca

Grupo A
Menos Funcionales: 250

Grupo B \
25%

Mas Funcionales: 97 (1]

Subachoque: casco urbano y Pradera

Grupo A
Menos Funcionales: 250 66.5%
Grupo B 33.5%

Mas Funcionales: 97




Acciones a sequir

El incremento en el grupo con niveles mas bajos de
funcionalidad, plantea la necesidad de:

o Fortalecer programas de apoyo, rehabilitacién e
inclusion.

« Orientar la planificacion de recursos para atender de
manera adecuada a quienes presentan mayores
restricciones.

o Invertir en equipos multidisciplinarios que permitan
abordar las distintas dimensiones de la funcionalidad.
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Indicadores de
humanizacion del servicio
2025

Impacto alcanzado en los tres pilares

\

=illh /

7

# 4
~ », > < T ?
- ~ If B
. % 'a [ »
B
. J
> P
4
/

Bienestar nutricional Bienestar fisico Bienestar psicosocial



Indicadores de
humanizacion del servicio
2025

Impacto alcanzado en los tres pilares

Distribucion de actividades grupales por bienestar

Bienestar Nutricional Bienestar Fisico Bienestar Psicosocial
Indicadores que miden las Indicadores que miden el numero Indicadores que miden las
actividades como talleres de de actividades realizadas en los sesiones de fortalecimiento
cocinay nutricion. talleres de danza, yoga y gimnasia. emocional y social, manejo del

estrés, autocuidado,

® 1% 87.5 % . 11.5 %

Distribucion de actividades individuales por bienestar

Bienestar Nutricional Bienestar Fisico Bienestar Psicosocial

Indicadores que miden las Indicadores que miden el nimero Indicadores que miden las

valoraciones y seguimientos de intervenciones en la sedey en intervenciones de trabajo social y

nutricionales de cada afiliado. visitas domiciliarias. de sicologia en las sedes y a nivel
domiciliario.

8 -0 41% 39 %



Indicadores
2025

Resultados consolidados

Afiliados por sede
Lijaca:121
Subachoque: 221

Platos de comida servidos en
las tres sedes

Refrigerios: 74.270
Almuerzos: 43.165
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Servicios profesionales en las sedes
Atencidn Psicosocial: 500

Fisioterapias: 1.335

Atencién Nutricional: 702

Visitas domiciliarias s
Fisioterapia:133 s
Psicosociales: 897 1 D




Programas

A través de los cuales se canalizan las donaciones con
Impacto Real.
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Integracion de recursos y
autosostenibilidad.

En un modelo de bolsa solidaria, con recursos
provenientes de diferentes benefactores, se
busca garantizar la permanencia de los afiliados.




JeyBingo  Nuestra primera edicion se llevo a cabo con mucho éxito
2025 gracias a la solidaridad de todos los que nos acompanaron.
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Munecas de trapo,
elaboradas por las manos
de nuestros afiliados.

En 2025 crecimos en productividad y
eficiencia y en 2026 tendremos una nueva
coleccion de temporada.




Voluntariados
2025

McLarens



Voluntariados
2025

Banco Popular Colegio Los Nogales Asociacion Convivir para Vivir



Eventos y actividades especiales
con las familias de los afiliados
2025

Escuelas de cuidadores Desayunos culturales
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Acciones a sequir

Reforzar encuentros tematicos Diversificar actividades con un Fortalecer programas de apoyo a
con invitados especiales equipo interdisciplinario cuidadores




Resultados financieros
2025

Activo 20010K Pasivo 128k

Patrimonio 29.792 K

Ingresos operacionales PARTICIPACION INGRESOS OPERACIONALES 2025
GEST'GN DOMNACIONES APORTE ¥
COMERCIAL __ 11,42% _ AFILIACIONES
6,87% ; [ 7.58%
ACUERDO DIVIDENDOS Y
MUNICIPAL ___— —PARTICIPACIONES
24,71% 1,07%
\ RENDIMIENTOS
‘- FINANCIEROS
Se muestra el % de 9,45%
participacion por rubro
ARRENDAMIENTOS

38,90%



Alianzas
2025

Firma convenio

SUMGH()Q[JE Telemedicina




Nuestra trayectoria garantiza transparenciay
confianza en la gestion de fondos.

El valor agregado de nuestros programas se manifiesta en la creacion de oportunidades, el fortalecimiento de
capacidades y la generacion de bienestar para quienes mas lo necesitan. En el contexto actual, marcado por un
crecimiento sostenido de la poblacion de adultos mayores, nuestra labor adquiere cada vez mas relevancia.

Mas alla de las cifras, nuestro modelo aporta innovacion social y sentido humano, proyectando un futuro donde la
solidaridad se convierte en motor de desarrollo.

Gracias
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